Aliegato "B" all'atto raccolta n, 21406
STATUTOC DELL'ASSOCIAZIONE
"CONFEDERAZIONE DELLA PROPRIETA EDILIZIA"
TITOLC I Disposizioni Generali dell'associazione

Art. 1 - Denominazione Durata - Sede - Articolazioni
1.1 E costituita la libera associazione con durata illimitata
e sede nazionale in Napoli alla Via Armando Diaz n. 8 denomi-
nata "Confederazione della Proprietd Edilizia", un'associa-
zione che rappresenta un centro di iniziativa per la tutela
dei Proprietari di Immobili, dei condomini e degli ammini-
stratori condeminiali ed immobiliari in genere, di seguito e
in breve denominata anche "ConfProprietd®". L'Associazione o-
pera su tutte il territorio nazionale. La stessa & l'espres-
sione della Confappi Napoli costituita con scrittura privata
dell’'8 novembre 1993, registrata all'Ufficio del Registro At-
ti Privati di Napoli il 2 dicembre 1993 al n. 23143.
1.2 La ConfProprietd si prefigge lo scopo di porre in essere
interventi wvolti a far valere il diritto di proprietd nella
sua pilenezza, pur nel rispetto del principio della valorizza-
zione della funzione sociale che la Costituzione italiana at-
tribuisce alla proprietd ed in coerenza con la sua natura as-
sociativa.
1.3 La ConfProprietd & l'unica titolare dei propri segni di-
stintivi e quindi della denominazione ConfProprietd (Confede-

razione Associazione Piccoli Proprietari di Immobili) e della




relativa denominazione abbreviata "ConfProprieti" e del pro-
prio logo.

1.4 B prevista la possibilita, su delibera del Consiglio Di-
rettive di listituire sedi territoriali e provincialli secondo
le norme statutarie. Le strutture provinciali e territoriali
e le perscne che le rappresentano sono responsabili per le
obbligazioni da esse direttamente assunte verso chiungue e
non potranno per qualsiasi titolo o causa o in ispecie per il
fatto di essere articolazioni locali di ConfProprieti nazio-
nale chiedere di essere sollevate dalla stessa. Le strutture
Provinciali e Territoriali, pur essendo emanazione di Conf -
Proprietd, sono dotate di autonomi statuti conformi allo sta-
tuto nazionale. Nell'ambito della Regione di appartenenza, le
strutture provinciali e territoriali presenti sul territorio
eleggerannoc un Presidente di propria competenza. I Presidenti
Provinciali e Territoriali sono i rappresentanti legali =
processuali per ogni controversia avente per oggetto proble-
matiche o fattispecie riguardanti i propri ambiti di compe -
tenza politico-amministrativa. Le strutture provinciali e
territoriali, per il territoric di propria competenza, sono
‘titolari delle decisioni nell'ambito degli indirizzi fissati
dall'Associazione Nazionale. Sono Organi statutari di Conf-
Proprietd Provinciali e Territoriali 1'Assemblea, il Presi-
dente, il Consiglio Direttivo e i1 Comitato Esecutivo.

TITOLO II - Finalitd - Scopo - Attivita




Art. 2 - Finalita

2.1 La "Confederazione della Proprietd Edilizia"™ ente non
commerciale senza fini di lucro, apartitico che associa ed
assiste tutti coloro, siano essi anche Societd, Enti ed altri
soggetti, che senza distinzione di condizioni personali, so-
ciali, d'opinione, di credo politico ed appartenenza a parti-
ti politici, accettando i principi e le regole del presente
Statuto, intendono organizzarsi al fine di vedere tutelata e
garantita la proprietd immobiliare ed al fine di vedere favo-
rito l'accesso del risparmio alla proprietd della casa, degli
immobili destinati allo svolgimento delle attivitd lavorative
e dei fondi rustici. La ConfProprietd, nel raggiungimento dei
suoi scopi, pone a base della sua azione e della sua strate-
gia la Costituzione della Repubblica Italiana ed i principi
in essa contenuti, Ta ConfProprietd, pertanto, pur ricono-
scendo giustificati 1 limiti dell'esercizic del diritto di
proprietd, quando essi siano dettati allo scopo di assicurar-
ne la funzione soc¢iale al fine di renderla accessibile a tut-
ti, ritiene il diritto di godimento, da parte del proprieta-
rio, prioritaric ed intangibile rispetto a quello di gualsia-
si altro cittadino.

Art, 3 - Scopo

3.1 La ConfProprieta perseguird l'acquisizione di sempre mag-
gior tutela e aggiornamento dei proprietari, condomini e am-

ministratori di casa, nonché la tutela degli interessi econo-
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mici, professionali e morali dei proprietari e degli ammini -
stratori ed il miglioramento delle loro condizioni di lavoro
e di vita. L'aggiornamento professionale di questi ultimi,
dovra garantire il miglioramento del servizio da essi svolto
a favore del proprietari di immobili e dei condomini. Rientra
nel fini dell'Assoclazione, 1'istituzione di speciali servizi
per l'assistenza e la consulenza a favore dei soci.

3.2 Per il conseguimento dei suoi scopi la ConfProprietd :

a) promuove, anche in collaborazione con associazioni e grup-
pi affini, iniziative dirette a rendere effettivo il rispetto
degli interessi dei proprietari di immobili e dei condomini ;
b) svolge, in generale, iniziative analoghe o comungue  Ccor-
formi agli scopi statutari e idonei al loro conseguimento;

¢} consente 1'associazione di circoli, asscociazioni, enti e
simili che abbiano scopi affini ed analoghi;

d} promuove la presenza attiva e sistematica dell'associazio-
ne in tutte le sedi o istanze, italiane ed internazionali, in
particolare dinanzi agli organi del potere pubblico da cui
dipendono scelte di tipo economico, fiscale e sociale per la
determinazione di coerenti soluzioni alle problematiche dei
proprietari.

Art. 4 - Attivita

a) assistere e rappresentare i propri-etari immobiliari e le
organizgazioni territoriali in tutte le questioni di caratte-

re giuridico, contrattuale, sociale, amministrative, tecnico,




fiscale, previdenziale e finanziario, in ogni sede e davanti
ad ogni organo competente, in tutte le occasioni ove siano
coinvolti gli interessi dei proprietari immobiliari, non in
contrasto con gli interesgsi della categoria;

b) promuovere ognl attivitd di studio e di ricerca di carat-
tere sociale, giuridico, tecnico, scientifico e statistico i-
nerente alla tutela, la conservazione e lo sviluppo della
proprietd immobiliare, per la gestione del territorio, la tu-
tela dell'ambiente e gli interessi degli utenti-consumatori;

¢) promuovere e predisporre corsi di formazione in materia
immobiliare, del territoric e dell'ambiente;

d} tutelare i diritti e gli interessi del proprietari immobi-
liari anche guali utenti consumatori, a difesa della loro sa-
lute, della sicurezza e della gqualitd dell'ambiente, fornendo
un'tadeguata informazicone in ordine al contratti di sommini-
strazione e a tutti gli altri conkratti pubblici o privati
concernenti 1l'uso e il godimento della proprietd immobiliare,
eventualmente anche nella veste di datori di lavoro domestico;
e} adoperarsi per far consequire, con ogni opportuna inizia-
tiva anche presso le Istituzioni Pubbliche la adeguata reddi-
tivita dell'investimento immobiliare, anche attraverso 1la ri-
qualificazione delle aree urbane. Valorizzare il risparmio e
1'investimento immobiliare garantendo l'accessibilitada alla
casa e al credito;

f} promuovere, assistere e sostenere la costituzione ed il




funzionamento delle. Aggociazioni e degli organismi territo-
riali aderenti alla ConfProprietd nazionale ed in generale
l'associazionismo della categoria;

g} svolgere opera di comunicazione, propaganda ed informazio-
ne degli scopi sociali mediante manifestazioni, conferenze,
pubblicazioni sindacali, giuridiche e tecniche e 1'uso delle
tecnologie telematiche e informatiche;

h} stipulare accordi, convenzioni, patti e contratti con le
altre Organizzazioni e con gli Enti, pubblici e privati e con
societad nell'interesse della categoria rappresentata;

i} designare propri rappresentanti presso gli Organi dello
Stato od altri Enti od Organismi, pubblici e privati, nazio-
nali ed europei;

j} partecipare, nelle forme pill opportune, ad organismi sin-
dacall e professionali, a livello nazionale e internazionale,
che si prefiggono finalitd analoghe alle proprie;

k) costituire, se del caso, imprese e societda, od aderirvi se
gia costituite, che abbianc il fine di raggiungere gli scopi
sopra indicati mediante 1'espletamento di specifici servizi e
funzioni, attinenti con i presenti scopil, senza comprometiere
il carattere non commerciale della Associazione;

1} svolgere ogni altra attivitd ed assumere ogni iniziatiwva
che sia corrispondente agli interessi ed alle aspirazioni
della categoria rappresentata, nell'ambito dei principi e

delle norme stabilite dal presente statuto.




TITOLO IIT ASSOCQCIATI
Soci -Requisiti - Ammissione - DPiritti e Obblighi - Sanzioni
Art. 5 - Categorie di soci
5,1 I soci si distinguono in: Promotori, Fondatori, Ordinari
ed Onorari.
5.2 Sono soci Promotori:; De Rosa Ernesto, De Rosa Paclo e
D'Agosto Pietro,
5.3 Sono soci Fondatori i soci, che, oltre quelli promotori,
hanno preso parte alla fase costitutiva di ConfProprietd che
alla data di entrata in vigore del presente Statuto risultano
iscritti regolarmente al libro soci.
5.4 Sono soci Ordinari i soci che, successivamente alla data
di entrata in wvigore del presente Statuto, abbiano ottenuto
di associarsi in ConfProprieta.
5.5 Sono socl Onorari 1 soci - privi del diritte di voto ed
esonerati dal versamento della quota annuale - invitati a far
parte di ConfProprietd su proposta del Comitato Esecutivo per
particolari meriti o perché hanno contribuito in mode deter-
minante, con la lorc opera o il loro sostegno ideale ovvero
economico, alla costituzione o allo sviluppoe di ConfProprieta.
Art, 6 - Requisiti per chiedere lfammissione
6.1 Possono chiedere di essere associati in ConfProprietia
tutti i soggetti imprenditoriali costituiti che, riconoscen-
dosi nelle finalitd dell'Assoclazione, ne condividano lo spi-

rito e gli ideali. Possono altresi chiedere di associarsi ad




ConfProprietd aggregazioni di associazioni datoriaii (federa-
zioni e confederazioni).

6.2 I soggetti di cui al precedente Art. 6.1, per poter chie-
dere di associarsi in ConfProprietd debbono essere in posses-
so del seguenti requisiti:

- non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o
decadenza previste dall'art. 2382 del codice civile {l'inter-
detto, l7inabilitato, il fallito o chi & stato condannate ad
una pena che importa 1'interdizione, anche temporanea, dai
pubblieci uffici o 1'incapacitd ad esercitare uffici diretti-
vi);

- non essere stato sottoposto a misure di prevenzione dispo-
ste dall'Autorita Giudiziaria ai sensi della Legge 27 dicem-
bre 1956 n. 1423 o della Legge 31 maggio 1965 n. 575, salvi
gli effetti della riabilitazione;

- non essere stato condannato, in Italia o© all'‘estero, con
sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
-~ a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme
che disciplinanc 1'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare,
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mo-
‘biliari, 4i strumenti di pagamento;

-- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI
del Libro V del codice civile e nel Regic Decreto 16 marzo
1942 n. 267;

-- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per




un delitto contro la Pubblica Amministrazione, contro la fede
pubblica, contro 11 patrimonic, contro 1'ordine pubblico,
contro lteconomia pubblica ovvero per un delitto in materia
tributaria;

-- alla reclusione per un tempo non infericore a due anni per
un gualungue delitto mon colposo;

-- non egsere stato condannato all'applicazione su richiesta
delle parti di una delle pene di cul alla lettera ¢), salvo
il caso di estinzione del reato; e pene di cui alla lettera
¢}, numeri 1 e 2, non rilevano se inferiori ad un annoc;

-- che nei propri confronti non & stato pronunciate decreto
di rinvio a giudizio per uno dei delitti il cui accertamento
con sentenza irrevocabile comporta perdita del requisito di
onorabilitd;

-~ & stata pronunciata sentenza di condanna non definitiva
per une del delitti il cui accertamento con sentenza irrevo-
cabile comporta perdita del requisito di onorabilita;

-- & stata applicata, con provvedimento non definitivo, una
misura di prevenzicne ai sensi della Legge 31 maggio 1965 n.
575 e successive modificazioni e reintegrazioni:

- non debbono essere gid rappresentati in ConfProprietd da u-
na aggregazione di associazioni datoriali;

- non debbono esgere titolari di Enti Bilaterali, salvo che

¢id sia approvato dal Comitato Esecutivo;

- non debbono egsere titolari di Fondi Interprofessionali per




la Formazione Continua, salvo che ¢id sia approvato dal Comi-
tato Egecutivo.

Art., ¥ - Ammissione,_recesso ed esclusione dei soci

7.1 Chiunque intenda associarsi dovrd inoltrare domanda
scritta, firmata in proprio efo dal propric legale rappresen-
tante, al Comitato Esecutivo di ConfProprietd, allegando la
relativa documentazione con la prova del pagamento della quo-
ta associativa e l'autocertificazione (con dichiarazione ex
D.P.R. n. 445/2000) di rispondenza ai requisiti previsti dal-
lo Statpto ConfProprietd e dal regclamento integrativo,.

Qualora un socic Ordinarico risulti gid titolare @i Enti Bila-
terali, potrad comungue avanzare richiesta di adesione ad
ConfProprietd se 11 Comitato Esecutivo riterrd che questa
condizione non sia in contrasto con gli obiettivi operativi
di ConfProprietd stessa.

Qualora un Socio Ordinario risulti gia titolare di Fondi per
la Formazione Interprofessionale, potrd comunque avanzare ri-
chiesta di adesione ad ConfProprietd se il Comitato Esecutivo
riterrd che questa condizione non sia in contrasto con gli o-
biettivi operativi di ConfProprietd stessa.

7.2 Il Comitatc Esecutivo esaminata la richiesta mella prima
riunione utile si pronuncia - entro trenta gloxni - previo
assensce del Presidente, che ha diritté di veto sull'ingresso
di nuovi socl, Contro la deliberazione negativa del Comitabto

Esecutivo €& possibile ricorrere al Collegic Nazionale deil



Probiviri che decideranno, in modo definitivo, entro sessanta
giorni dalla data di ricevimento del ricorso.

7.3 La Segreteria di ConfProprieta cura tutti gli adempimenti
associativi e federativi che il nuove socio deve espletare
per utilmente concludere la propria iscrizione.

7.4 1II socio pud recedere in gualsiasi momento da ConfPro-
prietad dandone comunicazione scritta con lettera raccomandata
indirizzata al Comitato Esecutivo, cessando per il socio re-
cedente ogni obbligo e diritteo nei confronti di ConfProprieta
a partire dal 1¢ gennaio dell'annc successivo a guello in cui
&€ pervenuta la comunicazione di recesso. L'adesione 3i inten-
de automaticamente rinnovata qualora il socio non presenti le
sue dimissioni, con lettera raccomandata di recessoe indiriz-
zata al Presidente Provinciale, almeno due mesi prima della
scadenza dell‘tanno di competenza.

7.5 I versamenti, a gualunque titolo effettuati da soci rece-
duti o esclusi, non sono in alcun caso rimborsati,.

7.6 La gualifica d4i socioc si perde, oltre che per recesso vo-
lontario, anche per:

- decisione del Collegio dei Probiviri, a seguito di viola-
zione deil requisiti e delle norme statutarie in forza delle
quali & avvenuta 1'ammissione (quali, ad esempio, 1'adesione
non autorizzata dal Comitato Esecutive a Enti Bilaterali efo
Fondi Interprofessionali per la Formazione Continua diversi

rispetto a quelli propri ), nonché per comportamento e/o con-




dotta vitenuta inidenea e comungue non conforme al principi
ceul si ispira ConfProprietd quali, ad esempiof violazione
delle norme previste_al riguardo nel Codice Etico o nel Rego-
lamento interno di ConfProprietd;

- cegsazione dell'attivitd esercitata dal socio medesimo;

- violazione di norme di legge da parte del socio;

- mancato pagamento della guota sociale entro il 30 gennaio
dell'anno in Ccorso;

- scioglimenteo di ConfProprietd per qualsiasi causa prevista
dal presente statuto.

7.7 L'Associazione ha facoltd di promuovere procedimenti giu-
diziari innanzi ai fori regionali competenti nei confronti
dei Soci morosi o inadempienti, c<he restano comungque obbliga-
ti al pagamento dei contributi associativi per 1'anne 4i ri-
ferimento.

Art. 8 - Diritti ed obblighi dei soci

8.1 I socl in regola con la guota assoclativa annuale hanno
diritto di ricevere tutte le prestazioni c¢he ConfProprieta
offre ai propri soci. Hanno inoltre diritto a partecipare al-
la vita asscciativa e a concorrere, secondo le modalitd ivi
previste, all'elezione di nomine.

8.2 I Soci autorizzati dal Consiglioc Nazionale ad utilizzare
anche Enti Bilaterali diversi da queilo costituito da Conf-
Proprietd non potranno esercitare sugli altri soci alcun in-

vito all'adesione a detti enti. I Soci autorizggati dal Congi-



glio Nazionale ad utilizzare anche Fondi Interprofessionali
per la Formazione continua diversi da gquello costituito da
ConfProprietd non potranno esercitare sugli altri soci alcun
invito alltadesione a detti fondi.

8.3 Tutti i soci - dal momento della comunicazione della loro
ammissione - saranno e dovranno ritenersi wvincolati all'os-
servanza del presente statuto, del regelamento di attuazione
del medesime, del Codice etico, della Carta dei valori asso-
ciativi, all'osservanza di tutte le deliberazioni validamente
assunte degli organi confederali al sensi dei successivi ar-
ticolil, nonché a tutti gli accordi stipulati e stipulanti da
ConfProprietd nell'esecuzione delle proprie finalitd sociali.
Art. 9 - Sanzioni

9.1 Previa istruttoria del Comitate Esecutivo, 11 Collegio
dei Probiviri & competente a irrogare sanzioni di natura di-
sciplinare ai soci che 21 rendessero inadempienti agli obbli-
ghi derivanti dal presente Statuto e dall'eventuale regola-
mento,

Le sanzioni che possono essere comminate sono:

- 11 richiamo scritto;

H

la deplorazione con diffida;

- la destituzione dalle eventuali cariche;

la sospensione da 3 (tre} a 12 {dodici) mesi, con destitu-

zione da eventuali cariche;

- 1'espulsicne.




9.2 Per misura cautelativa 11 socio sottoposte a procedimenté
penale, non dipendente da azioni a tutela di ConfProprieta,
pud essere, in relagione alla natura efc alla particolare
gravitd del reato, sospesc a tempo indeterminato,

Competente a decidere la sospensione cautelare da effettuarsi
con procedura d'urgenza, & il Comitato Esecutivo, sentita la
struttura provinciale dove i'associato & iscritto.

La gospensione cautelativa é immediatamente esecutiva e deve
esgere ratificata dal Collegio dei Probiviri entro 30 (tren-
ta) giornmi, pena la nullita.

La revoca della sospensione cautelativa é disposta immediata-
mente dal Comitate Esecutiveo, al cessare delle cause che
1'hanno determinata.

9.3 Quando le strutture Provinciali o Territoriali, nell'am-
bito della specifica competenza, sono a conoscenza di viola-
zioni statutarie, hanno l'obbligo &1 denunciare tali compor-
tamenti al Comitato Esecutivo Nazionale, 11 guale attivera 1la
procedura secondo le nerme statutarie e regolamentari.
L'omissione di interventoc e di denuncia pud essere a sua vol-
ta oggetto di ricorso ai probiviri nazionali.

9.4 Nel caso di gravi-viclazioni dello Statutc Nazionale, an-
che su scelte fondamentalli di politica economica, amministra-
tiva ed associativa e/o di violazicne delle norme contributi-
ve il Consiglio Nazionale, a maggloranza dei 2/3 {due terzi)

dei wvotanti pud, con provvedimento motivato e su adeguata i-




struttoria del Comitatoc Esecutivo, disporre lo scioglimento

delle strutture provinciall e territoriali e la nomina di un
commissario.

I1 provvedimento & immediatamente esecutivo e wva trasmesso
entro tre giorni dall'adozione al Collegio dei Probiviri, il
gquale deve provvedere, entro il termine perentorio di 15
(quindici) giorni, alla ratifica di legittimitd. La mancata
pronuncia entro tale termine equivale a ratifica.

Allorché 1la struttura provinciale e/o territoriale risulti
carente nel suc funzionamento ed 1l Coordinatore Regionale
ritenga di non essere in grado, temporaneamente, di dar luogo
alla sua sostituzione secondo le procedure statutarie proprie
della struttura provinciale, lo stesso pud chiedere al Comi-
tato Esecutivo Nazionale di decidere che wvenga inviato un
reggente che pud essere estraneo all'organismo stesso.

E possibile anche la nomina di sub-reggenti e sub-commissari
a supporto di reggenti e commissari,

I1 commissariamentc pud anche essere determinato per inizia-
tiva propria del Comitato Esecutivo Nazionale, a seguito di
una visita ispettiva ad hoc.

In tal caso il Collegio Nazicnale dei Probiviri, acquisiti
tutti gli atti forniti dal Comitato Esecutivo Nazionale, de-
libera sull'istanza presentata.

TITOLO V — ORGANI SOCIALI

Art. 10 - Organi Sociali




Sono organi sociali di ConfProprieta:
- 1'Assemblea;
- il Consiglio Nazionale;
- il Comitato Esecutivo;
- il Presidente;
- il Collegio dei Probiviri.

CAPO I ASSEMEBLEA
Art, 11 - Assemblea; partecipanti e diritti di voto
11.1 L’'Assemblea ordinaria e straordinaria & 1'organc supremo
di ConfProprietd.
L'Assemblea ordinaria va convocata almeno due volte 1'anno:
entro aprile per l'approvazione del bilancic consuntive del-
l'esercizio sociale dell'anno precedente; entro dicembre per
i'approvazione del bilancio preventivo dell'esercizio sociale
dell’anno successivo.
11.2 I componenti dell'Assemblea si distinguono in componenti.
di diritto e componenti eletti, fino ad un numero massimo to-
tale di 100 (cento) componenti.
Il numerc totale del componenti elettivi in regola con il pa-
gamento delle quote associative viene stabilito in occasione
dell'assemblea che indice i tempi e le procedure per il rin-
novo delle cariche sociali e sono rieleggibili.
Per determinare la rappresentativita si fara riferimento alla
media degli associati, in regola con il pagamento dei contri-

buti associativi, degli ultimi 5 {cingue) anni.




Tra un rinnovo e 1l'altro, in caso di nuove costituzioni di
strutture territoriali e/o provinciali, i rispettivi presi-
denti verranno cooptati tra i componenti di diritto.

I componenti di diritto sonc il Presidente Nazionale, il Te-
soriere, il Segretario e 1 Presidenti Regionali di ConfPro-
prieta.

I componenti elettivi sono espressione delle strutture terri-
toriali e/o provinciali, in base alla 1loro rappresentanza
proporzicnale.

I Socl Onorari partecipano senza diritto di voto.

Art. 12 - Assemblea: convocazione e wvalidita

12.1 L'assemblea & convocata ogni qualvelta ne facciano ri-
chiesta al Presidente almenco la metd dei Scci o la maggioran-
za dei menbri del Consiglio Nazionale.

12.2 L'avviso di convocazione & inviato ail componenti o con
lettera raccomandata a.r. © con PEC, almeno 15 (quindici}
giorni prima della data di svolgimento o sul sito web di
ConfProprieta.

12.3 L'avviso di convocazione dovrd indicare gli argomenti
posti all'ordine del giorno, 11 giorno, ltora e il luogo fis-
sati per l'agsemblea, sia in prima sia in seconda convocazio-
ne.

12,4 L‘assemblea ordinaria €& validamente costituita se sono

presenti in prima convocazione almeno la maggioranza dei so-

ci, in proprio o per delega, aventi diritto al voto, in se-




conda convocazione qualungque sia il numero dei soci presenti,
in propric o per delega, aventi diritto al voto. I giorni
fissati per la prima.e per la seconda conveocazione non posso-
no essere coincidenti.

12.5 L'assemblea ordinaria, sia in prima che in seconda con-
vocazione, delibera validamente a maggioranza semplice dei
presenti.

12.6 L'assemblea delibera a scrutinio palese, a meno che la
maggioranza dei componenti non chieda lo scrutinio segreto o
a meno che non si debba procedere alla delibera di nomine.

12.7 L'assemblea straordinaria & wvalidamente costituita se
sono presenti in prima convocazione i1 67% (sessantasette
percento) del soci aventi diritto al voto, in seconda convo-
cazione se & presente la maggioranza semplice dei soci aventi
diritto al wvoto, in proprio o per delega. I giorni fissati
per la prima e per la seconda convocazione non possonc essere
coincidenti.

12.8 L'assemblea straordinaria, sia in prima che in seconde
convocazioni, delibera validamente con il voto favorevole di
tanti soci che rappresentino almeno il 51% dei diritti di vo-
- to presenti.

Art., 13 - Assemblea: attribuzioni

13.1 L'Assemblea in seduta ordinaria:

i) definisce le linee operative & di indirizzo dell'Associa-

zione;




ii) delibera in ordine al bilancio preventivo e al rendiconto
economico e finanziario annuale predisposto dal Comitato Ese-
cutivo;

iii) delibera, su proposta del Comitatoc Esecutivo, il regola-
mento interno per il funzionamento di ConfProprieta;

iv) elegge i membri del Consiglio Naziocnale, secondo i crite-
ri indicati all'Art. 16 e 1 Probiviri e ne determina 1 com-
pensi;

v) esercita tutte le altre funzioni demandatele dalla legge o
dal presente statuto.

13.2 L'Assemblea in seduta stracordinaria delibera, su propo-
sta del Comitatoc Esecutivo, eventuali modifiche dello statuto.
Art. 14 - Assemblea: funzionamento

14,1 Prima dell'inizio di ogni assemblea wviene individuwata u-
na commissione costituita da due soci, nominati dal Presiden-
te, che effettua le operazioni di wverifica della validita
delle eventuali deleghe di partecipazione e dei diritti di
voto.

14.2 La stesga commissione indica sia il numero totale di So-
¢i che hanno diritto a partecipare all'Assemblea che il nume-
ro totale dei diritti di voto da questi espressi.

14.3 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Comitato E-
secutivo o, in sua assenza o impedimento, dal Vice-Presidente
0 dal consigliere pid anziano.

14,4 Nel caso di assemblea ordinaria il wverbale viene redatto




da un Segretario nominato dall'Assemblea e viene sottoscritto
dal Presidente del Comitato Esecutive e dal Segretario stesso.
Art, 15 - Assemblea elettiva
15.1 In occasione dell'assemblea di rinnovo delle cariche
{per tutti gli organi che l’'assemblea ha il potare di elegge-
re}, le candidature devono essere depositate presso la sede
sociale, all'attenzione del Comitate Esecutivo almenc 20
{venti) giorni prima dell'Assemnblea.
15.2 T candidati possono essere indicati solo da soci Ordina-
ri in regola con il pagamento della quota Associativa annuale,
15.3 L'Assemblea procede secondo 1e previgioni indicate al-
I'Art. 11 e segquenti del presente statuto.

CAPO 1Y — CONSIGLIO NAZIONALE
Art. 16 - Consiglio Nazionale
16.1 Il Consiglio Nazionale & composte da 21 {ventuno} compo-
nenti di cui 6 (seil) di giritto e 15 {guindici) eletti dal-
l'Assemblea.
Sonc componenti di diritto per tutta la durata dell'Associa-
zione 1 soci promotori (tre) e i componenti nominati dai soci
promotori tra i soci fondatori (tre).
‘I resgtanti 15 (quindici} componenti sono eletti dall'Assem-
blea.
16.2 Il Consiglio Nazionale dura in ‘carica setbte anni ed i
suol membrl sono rieleggibili,

16.3 I membri del Consiglio Nazionale decadono in caso di 4i-




missioni.

16.4 In caso di cessazione dalla carica, subentra il primo
dei non eietti della lista del cessante, il quale resta in
carica sino alla scadenza naturale del Consiglio Nazionale.
16.5 Il Consiglio Nazionale =i riunisce tutte le volte che il
Presidente lo ritenga opportuno o sia richiesto da almeno un
terzo dei suol componenti. La convocazione & effettuata, a
cura del Presidente, mediante avviso scritto - contenente
l'indicazione del luogo, giorne, ora della riunione, nonché
l'elenco degli argomenti da trattare - inviato almeno cinque
giorni prima della riunione; tale ultimo termine & riducibile
a due giorni in caso di urgenza motivata.

16.6 Le sedute del Consiglio Nazicnale sono valide quando sia
presente la maggioranza dei membri. Le deliberazioni sono
prese con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
In caso di paritd prevale il voto del Presidente,

16.7 Il Consiglio Nazionale svolge in autonomia in quanto di
esclusiva competenza dell’'crganoc, le seguenti atkbivita;

- nomina 1 Componenti del Comitato esecutivo nelle cariche ai
Segretario, Tesoriere e Direttore Generale.

- organizza e gestisce l'attivita istituzionale con il Gover-
no, gli Enti e le Amministrazioni Pubbliche, curando anche la
comunicazione a livello istituzionale;

- organizza e promuove incontri con le imprese a livello na-

zionale;




- tiene i rapporti tra le federazioni, per tutto quanto ivi
non espreszamente previsto in capo alla competenza delle sin-
gole federazioni;

- negozia e stipula accordi con le societda di servizi;

- organizza incontri istituzionali all'estero;

- pianifica convegni e congressi per ConfProprietd;

- fa quanto altro previsto nel presente Statuto.

Art. 17 - Consiglio Nazionale — funzionamento

17.1 Il Consiglio Nazionale & convocato dal Presidente con
raccomat_}data o via fax o posta elettronica certificata, che
dovrd pervenire al componenti almenc 15 (quindici} giorni
prima della data fissata per 1l'adunanza e dovrd contenere
gspecifico ordine del giorno per i singoli argomenti da trat-
tare. Nel caso di convocazione che rivesta carattere di ur-
genza & consentito che la convocazione stessa avvenga corn un
preavviso telefonico della segreteria di FAC ed un successi-
vo, ma immediato, inoltro della convocazione in forma scritta.
17.2 Tl Consiglio Nazionale & altresi convocato dal Presiden-
te nel caso gliene faccia richiesta scritta almeno 1/3 ({un
terzo} dei suoi membri, i gquali abbiano corredato detta ri-
.chiesta con uno specifico ordine del giorno di cui c¢hiedono
la discussione.

17.3 Il Consiglic Nazionale delibera ‘a maggioranza semplice,
con la presenza della maggioranza del suoili componenti in ca-

rica. In caso di paritd di wvoti, il wvoto del Presidente ha



valore doppio,

17.4 Il Consigliere impossibilitatc a partecipare ad una riu-
nione pud deiegare esclusivamente un altro consigliere in ca-
rica.

Art. 18 - Regolamento

18,1 Il Consiglioc Nazionale ha la facoltd di redigere un Re-
golamento contenente tutte quelle norme non previste espres-
samente dal presente Statuto, ma attuative dello stesso, ri-
tenute necessarie per il buon funzionamento di ConfProprieta,
18,2 ITI testo del Regolamento che il Consiglic dovesse redi-
gere, nonché tutte le eventuali modifiche dello stegse, sa-
rebbero efficaci e pienamente esecutive solo previo assensgo
ed approvazione del Presidente, con funzione di garanzia.

CAPO IIT - COMITATO ESECUTIVO

Art. 19 - Presidente - Vice-Presidente - Segretario - Teso-
riere — Direttore Generale
Preaidente

-

19.1 Il Presidente di ConfProprietd & eletto dall'Assemblea
Nazionale, dura in carica 7 (sette} anni ed & rieleggibile
cosi come l'intero Comitato Esecutivo,

19.2 Egli dirige e coordina 1'attivitd di ConfProprietid, ha
la firma sociale e la rappresentanza legale, attiva e passi-
va, di fronte ai terzi ed in giudizio.

Sonc altresi prerogative e compiti del Presidente:

- convocare e presiedere il Comitato Esecutivo, il Consiglio




Nazionale e 1'Assemblea, nonché provvedere all'esecuzione
delle deliberazioni del Consiglio Nagzionale e dell'Assemblea
stessa;

- far convocare un'agssemblea federale, laddove lo ritenga op-
portunc, al fine di ottimizzare l'organizzazione dell'atti-
vitd associativa, per l'esecuzione delle deliberazioni del
Consiglic MNazionale, previa delibera dell'Assemblea che ne
determina i compensi e gli incarichi da sveolgere per tutto il
periodo del mandato, nomina un Direttore Generale determinan-
done i_compensi validi per tutte 11 mandato e gli eventuali
criteri di adeguamento nel tempo.

15.3 II Presidente, previa delibera del Consiglic Hazionale,
pud rilasciare mandatl generali e speciali.

19.4 Il Presidente, previa delibera del Consiglioc Nazionale,
pud inoltre adottare i seguenti provvedimenti:

- pud proporre ai soci la nomina, la éostituzione o il tra-
sferimento di direttori o funzionari nominati dalle federa-
zioni;

- pud designare 1 rappresentanti di ConfProprietid presso or-
gani politict, amministrativi e tecnici;

- pud designare:

-- 11 Direttore Organizzativo Nazionale;

-~ 11l Responsabile Nazionale dello Sviiuppo Associativo;

-- 1l Responsabile Nazionale degli Enti Bilaterali;

-- i1 Vice-presidente e




-- i componenti dell'Ufficio di Presidenza;

- pud proporre al Comitato Esecutivo provvedimenti di esclu-
gsione dei soci,

19.5 Il Presidente cegsa dalla sua carica per dimissioni o
scadenza del mandato.

Vice-prezidente

19.6 II Vice Presidente su indicazione del Presidente, viene
ratificato dal Consiglio Nazionale per durata pari al mandato
del Consigliic Nazionale stesso:

- c¢oadiuva 1l Presidente ove a cid espressamente delegato dal
Presidente medesimo;

- sostituisce il Presidente in caso di assenza,

Tescoriere

19.7 11 Tesoriere & eletto dal Consiglio Nazionale, su propo-
sta del Presidente, per la durata del Consiglio Nazionale
stesso; egli:

- amministra il patrimonic di ConfProprietd, con cbbligo di
rendiconto annuale al Presidente ed al Consiglio Nazionale;

- pud farsi coadiuvare da professionisti per specifiche man-
gioni, previamente autorizzato dal Consiglio Nazionale,
Direttore Generale

19.8 Il Direttore Generale, & eletto dal Consiglio Nazionale
nell'tegercizio della discrezionalitd a tal riguarde conferi-
tagli in base all*Art. 1%.2, svolge le attivitd ed incarichi

ad esso espressamente delegati dal Presidente medesimo, con




atto scritto.
Per l'attuazione dei compiti a lui riservati potrd avvalersi
della collaborazione .di soggettl specifici da lui selezionati
ge previamente a cid autorizzato dal Presidente.

CAPO IV — COLLEGIO DEI PROBIVIRI
Art. 20 - Collegio dei Probiviri
20.1 Il Collegico dei Probiviri & l'organo di garanzia statu-
taria c¢he opera in via irrituale, senza particolari vincoli
di procedura, salvo quanto ivi espressamente indicato, con lo
scopo diI comporre in via negoziale e transattiva le eventuali
controversie,
20,2 Il Colliegio dei Probiviri & compesto da tre membri non
revocabili nell'arco del mandato.
20.3 I membri del Collegio dei Probiviri sono eletti dall'As-
semblea Nazionale al momento dell'elezione delle cariche so-
¢iali, durano in carica 7 (sette) anni e sono rieleggibili.
20.4 II Collegio dei Probiviri ha il compito di accertare i
fatti e le contestazioni al fine di decidere sui ricorsi pro-
mossi avverso i procedimenti disciplinari deliberati dal Con-
siglio Nazionale nei confronti dei socl, nonché su tutte le
‘controversie insorte tra ConfProprietd ed i suoi soci ovvero
tra questi ultimi in relazicne al presente Statuto o ai rap-
porti associativi.
20,5 Le disposizionli di cui al presente Art. 20 sono altresi

applicabili a gualsiasi controversia promossa da o nei con-




fronti di consiglieri, soci o altri organi o cariche, di cui
al presente statuto, che abbiano ad oggetto diritti disponi-
Pili relativi al presente Statuto ovvero ai rapporti associa-
tivi.

Le disposizioni di cui al presente articolo sono inoltre ap-
plicabili anche a qualsiasi controversia relativa alle deli-
berazioni dell'assemblea.

20.6 Il Collegio dei Probiviri si pronuncia entro il termine
perentoric di 15 (quindici) giorni,

Art. 21 - Clausola compromissoria

I Soci si obkligano, con l'adesione, a devolvere ltesclusiva
competenza per la risoluzione delle controversie attinenti 1lo
svolgimento dell'attivitd associativa tra Soci e tra gli or-
ganl associativi, agli organi di giustizia interna nei casi e
con le modalitd previste dal presente Statuto.

Art. 22 - Collegio dei Revisorl dei Conti

I1 Collegio dei Revisori dei Conti & composto da unc a tre
membri. I membri del Collegio del Revisori dei Conti sonc e-
letti dall'Assemblea Nazionale al momento dell'elezione delle
cariche sociali, durano in carica 7 (sette) anni e sono rie-
leggibili.

Art, 23 - Ente Bilaterale

23.1 La disponibilita di un Ente Bilaterale & considerata da

ConfProprietd conte strumento indispensabile per 1l'attuazione

degli scopi associativi.




23.2 A tale scopo ConfProprietd si attiverd per disporre di

pilt Enti Bilaterali, eventualmente costituiti con pidt contro-

parti sindacali.

23.3 Ogni socic di ConfProprietd dovra obbligatoriamente ade-

rire ad uno di qguesti Entl salvo autorizzazione in esenzione,

concessa dal Consiglio Nazionale in sede di ammissione.

Art. 23 bis - Formazione Continua

23 bis.1 La disponibilitd di un Fondo Interprofessionale pex

la Formazione Continua & considerata da ConfProprietd come

strumento indispensabile per 1l'attuazione degli scopi asso-

ciativi.

23 bis.2 A tale scopo ConfProprietd si attiverd per disporre

di pid Fondi Interprofessionali, eventualmente costituiti con

pill controparti sindacali.

23 bia.3 Ogni socio di ConfProprietd dovrd obbligatoriamente

aderire ad uno di questi Fondi salvo autorizszazione in esen-

zione, concesga dal Consiglio Nazionale in sede di ammissione.
TITOLO VI - DISPOSIZIONI FINANZIARIE

Art. 24 - Quota Associativa

24,1 I soci aderenti in qualitd di soci promotori ed ordinari

-sono tenuti a corrispondere la quota associativa annuale.

Sono previste diverse categorie di soci: promotori, fondato-

ri, ordinari ed onorari.

guesti ultimi non hanno diritto di voto (quindi il loro nume-

.

ro & irrilevante), mentre gli ordinari devone essere in rego-




la con il versamento della gquota associativa.

23.2 La gquota associativa annuale & determinata, per ciascun
anno, nella misura stabilita su proposta del Comitato Esecu-
tivo e deliberata dall'Assemblea ordinaria nell'anno prece-
dente a quello dell'anno di competenza del versamento. La
quota associativa & annualmente determinata con delibera del-
la assemblea ordinaria.

24.3 I socl non in regola con i versamenti delle quote asso-
ciative, decadono dal diritto di voto e dal ricoprire cariche
gociall federali ed associative.

Art. 25 - Patrimonio sociale e mezzi di finanziamento

25.1 Il patrimonio sociale & formato da beni e valori di
qualsiasi natura che per acquisto, donazione o gualsiasi al-
tro titolo pervenganc ad ConfProprietd.

25.2 ConfProprietd trae i mezzi per finanziare le proprie at-
tivitd:

- dalle quote associative versate annualmente dai soci;

- da donazioni, elargizioni, lasciti e contributi di associa-
zioni, enti pubblici e privati nazionali ed internazionali;

- da proventi di iniziative promosse da ConfProprietd medesi-
ma ;

- da entrate derivanti da convenzioni, contratti, accordi
stipulati con enti pubblici e privati, per la gestione gdelle

niziative previste dagli articoli 2 e 3 del presente statuto;

- da episodica attivitd di carattere commerciale e produttivo;




- da altro tipe di entrate similari e/o riconducibili alle
precedenti,

25.3 Lo status di “Snte non Commerciale" impedisce espressa-
mente la distribuzione agli associati di utili, avanzi dl ge-
stione, fondi di riserva o capitale, sia in forma diretta sia
in forma indiretta.

Art., 26 - Esercizio Sociale - bilancio preventivo e consuntivo
26,1 L'esercizio soclale ha inizio il 1° gennaic e termina il
31 dicembre di ogni anno.

26,2 11 Consiglio Nazionale deve presentare all'Assemblea deil
soci per l'approvazione:

- il bilancic preventivo entro un mese dall'inizio dell'eser-
¢cizio sociale;

- il rendiconto economico e finanziario entro quattro mesi
dalla chiusura dell'esercizic sociale.

25,3 E vietata, anche in modo indiretto e sotto qualsiasi
forma, la distribuzione tra i soci di utili e avanzi di ge-
stione, nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita
dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribu-
zione non sianc imposte dalla legge.

‘Art. 27 - Libri sociali e registri contabili

Pressc la sede nazionale di ConfProprieta sono conservati, a
cura e sotto la responsabilita dell'Ufficio Amministrativeo, 1
segquenti libri sociali:

- libro dei Soci;



- libro dei verbali e delle deliberazioni dell‘Assemblea;

- libro dei wverbalii e delle deliberazioni del Consiglic Na-
zionale;

- libro dei verbali e delle deliberazioni del Comitatc Esecu-
tivo;

- libro dei verbali e delle deliberazioni del Collegio dei
Probiviri;

- libro giornale della contabilitd sociale.

Art., 28 - Devoluzione del patrimonio in casc di sge¢ioglimen-
to/cessazione

Lo scioglimento e/o la cessazione di ConfProprietd & delibe-
rata dall'Assemblea Straordinaria del Soci.

I'Assemblea straordinaria sard validamente costituita se, in
prima o seconda convocazione saranno presenti i 2/3 {due ter-
z1) di tuttl i socl aventi diritto a partecipare.

Ogni socio pud avere solo una delega.

La delibera di scioglimento/cegsazione di ConfProprietd deve
essere votata da almeno 1 2/3 {due terzi) dei presenti.

In caso di scloglimento di ConfProprietd o comungue di sua
ceggazione per qualsiasi causa, il patrimonio residuo, soddi-
sfatte tutto le eventuall passivita, sari devoluto interamen-
te ad assoclazioni di beneficenza.

Art. 29 - Obbligazioni

L'Associazione ConfProprietd risponde di fronte aji terzi ed

all'autorita giudiziaria unicamente delle obbligazioni assun-




te a livello nazionale,
Art. 30 - Inscindibilitd Norme
Le norme del presente Statuto rappresentano un corpo unico e
sonc tra loro inscindibili. Essendc lo Statuto Nazionale fon-
te primaria, gualsiasi modifica al presente Statuto comporta
la modifica e l'armonizzazione degli Statuti Provinciali a
quello Nazionale.
Le norme degli Statuti Provinciali in contrasto con il pre-
sente Statuto sonc nulle,
La competenza a dichiararne la nullitd & del Collegio deil
Probiviri, su proposta del Comitato Esecutivo,

TITOLO VII — NORME FINALI
Art., 31 - Rinvio alle norme di legge
Per tutto quanto non contemplato dal presente Statute valgono
le disgposgizioni di legge.
Art, 32 - Norme Transitorie
Il presente statuto entra in vigore dopc 1'approvazione da
parte dell'Assemblea.

Firmatc: DE ROSA ERNESTO - NOTAIO VINCENZO PULCINT segue im-

pronta del sigillo.
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